Centre de formation
MFR-CFA du Val de Manse - NOYANT DE TOURAINE
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e PREREQUIS:

Apres une classe de 5eéme ou 4éme de I'Enseignement Général ou Agricole ou aprés une SEGPA sur demande
aupres de la DRAAF.

e MODALITES ET DELAI D'ACCES:

mars/avril
septembre
2 ans

L'établissement et la formation sont accessibles aux personnes en situation de handicap et de difficultés
d'apprentissage. Un référent handicap accompagne le jeune tout au long de sa scolarité. Possibilité d'entrée/sortie
échelonnées sous réserve d'acceptation.

e« PRESENTATION GENERALE :

Les classes de 4éme EA et 3eme EA participent a la diversification des parcours de formation et d’orientation et a la
formation du citoyen. Elles s'inscrivent également dans le plan de lutte contre le décrochage scolaire. Les
enseignements ont tous la méme ambition : contribuer a I'acquisition progressive des compétences définies par les
domaines du socle commun de connaissances, de compétences et de culture par la mise en ceuvre des modalités
pédagogiques diversifiées et individualisées afin d'aider chaque éléve a devenir acteur de son propre parcours de
formation et/ou d’orientation.

AN ORMATIONE:
e OBJECTIFS:

La finalité de ces classes est triple:
Les enseignements dispensés doivent permettre de réconcilier le jeune avec I'école.
De participer a sa socialisation et a sa formation en tant que citoyen.
Mais aussi de contribuer a I'élaboration de son projet personnel et/ou professionnel et/ou d'orientation.
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e CONTENU DE LA FORMATION :

Lettres, Anglais, Histoire et Géographie, Education
Morale et Civique (EMC), Mathématiques, EPS,
Education socioculturelle, TIM, Biologie-écologie,
Physique Chimie

EPI (Enseignement Pratique Interdisciplinaire),
Découverte des entreprises, Mise en oeuvre et
valorisation de projets

Travaux pratiques, visites d'entreprises
d'exploitations, interventions de professionnels...

et

Technique

Organisationnelle

Relationnelle

Culture générale et scientifique

SUIVIWECIIONE

Visites de stages
Carnet de liaison

POURSUIIESDIEIUDES:

CAP
Seconde professionnelle
Seconde générale ou technologique

COMPETENCES/CAPACITES VISEES :

e« MOYENS PEDAGOGIQUES::

Sorties et visites pédagogiques, Interventions de
professionnels,  Travaux  pratiques, Supports
pédagogiques adaptés aux apprenants et a la
formation

e DUREE DE LA FORMATION :

16 semaines (+/-560 heures)
17 semaines (+/- 595 heures)

e RESPONSABLES DE LA FORMATION :

Mme Marie CONTREAU (02.47.26.07.31)
Mr Sylvain BERNO

e COUT DE LA FORMATION :

Le colt de formation comprend les frais, de
restauration et d'hébergement.

Retrouvez tous nos tarifs en détail sur notre site
internet :

DIPLOMES:

Réunion parent-formateur
Espace Numérique de Travail
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https://chlorofil.fr/diplomes/secondaire/4e-3e
Certifié par le Ministere de I'Agriculture, le 18/08/2023

d te)
—_— N

TOURAINE .
LEDEPARTEMENT  Cétre-ValdeLoire

AVENTURE
VIVANT.

|
=




